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	            Settore Lavori Pubblici, Demanio, Patrimonio e Paesaggio

	comune.zeri@postacert.toscana.it
0187447127 – ufficiotecnico@comune.zeri.ms.it



Al Comune di Zeri
Pec: comune.zeri@postacert.toscana.it



OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COMPOSIZIONE DEL COLLEGIO CONSULTIVO TECNICO AI SENSI DELL’ART. 215 DEL D.LGS. N. 36/2023 PER APPALTO INTEGRATO PER L’ AFFIDAMENTO DELLA PROGETTAZIONE ESECUTIVA E DEI LAVORI FINALIZZATI ALLA RIDUZIONE DELLE PERDITE NELLE RETI ACQUEDOTTISTICHE DEL COMUNE DI ZERI COMPRESA LA DIGITALIZZAZIONE E IL MONITORAGGIO. CUP H47J22000040001

Il/la sottoscritto/a  							 nato/a					(prov.   ) il     /   / 	 codice fiscale	residente in		(prov.   ) Cap  				                              Via		n.							 indirizzo di posta elettronica  								 Pec									 tel.			cell.  				 
Presenta la propria candidatura per l’inserimento nell’Elenco per la costituzione del Collegio Consultivo Tecnico per i seguenti profili:
(spuntare, per ciascuna istanza, una sola casella d’interesse)
· Profili attinenti al settore dell’Ingegneria 
· Profili attinenti al settore dell’Architettura
· Profili attinenti al settore Giuridico
· Profili attinenti al settore Economico

Il possesso del requisito di esperienza e qualificazione professionale deve essere comprovato con riferimento ad un periodo minimo di cinque anni (salvo dimostrare il possesso dei medesimi requisiti per un periodo utile, ai fini dell’eventuale ricorso dell’opzione di cui all’art. 2 comma 2 del dell’Allegato V.2 del Codice).
Al detto fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste per l’ipotesi di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità



                                        DICHIARA

REQUISITI DI MORALITA’

· di NON aver riportato condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuta irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 del C.P.P. per uno dei reati di cui al comma 1, lett. a), b), c), d), e), f), g) e h) dell'art. 94 d.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.;
· di NON trovarsi in una delle cause di decadenza, sospensione o divieto previste dall'art. 67 del d. lgs. 6 settembre 2011, n. 159 o di esclusione determinata da un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'art. 84 comma 4 del medesimo decreto (art. 94, comma 2, d.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.);
· di NON avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui il dichiarante è stabilito (art. 94, co. 6 e Allegato II.10 d.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.);
· di NON aver commesso violazioni, NON definitivamente accertate, degli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse o dei contributi previdenziali (art. 95, co. 2 e Allegato II.10 d.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.);
· di NON aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro, o nonché agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate nell’allegato X alla direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014 (convenzioni in materia sociale e ambientale) (art. 95, comma 1, lettera a), d.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.);
· di NON essersi reso colpevole di illeciti professionali gravi tali da rendere dubbia la loro integrità o affidabilità; 
· di NON aver riportato sanzioni esecutive da parte dell’Autorità garante della concorrenza e del mercato o da altra autorità di settore, rilevante in relazione all’oggetto specifico dell’appalto; 
· di NON aver tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate a proprio vantaggio; 
· di NON aver fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione di un affidatario in un appalto pubblico; 
· di NON aver dimostrato significative o persistenti carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che abbiano causato la risoluzione per inadempimento oppure la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili, derivanti da inadempienze particolarmente gravi o la cui ripetizione sia indice di una persistente carenza professionale; 
· di NON aver commesso grave inadempimento nei confronti di uno o più subappaltatori;
· di NON aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990 n. 55, laddove la violazione non sia stata rimossa; 
· di NON aver omesso di denunciare all'autorità giudiziaria, quale persona offesa dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 416- bis.1 del medesimo codice, salvo che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981 n. 689 nel caso in cui tale circostanza sia emersa dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell'imputato per tali reati nell'anno antecedente alla pubblicazione del bando o avviso relativo al procedimento in oggetto (artt. 95 co. 1 let. e) e 98 co. 3 d.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.);
· di NON essere stato contestato per la commissione di alcuno dei seguenti reati consumati o tentati:
1) abusivo esercizio di una professione, ai sensi dell’articolo 348 del codice penale;
2) bancarotta semplice, bancarotta fraudolenta, omessa dichiarazione di beni da comprendere nell’inventario fallimentare o ricorso abusivo al credito, di cui agli articoli 216, 217, 218 e 220 del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267;
3) i reati tributari ai sensi del decreto legislativo 10 marzo 2000, n. 74, i delitti societari di cui agli articoli 2621 e seguenti del codice civile o i delitti contro l’industria e il commercio di cui agli articoli da 513 a 517 del codice penale;
4) i reati urbanistici di cui all’articolo 44, comma 1, lettere b) e c), del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di edilizia, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 6 giugno 2001, n. 380, con riferimento agli affidamenti aventi ad oggetto lavori o servizi di architettura e ingegneria;
5) i reati previsti dal decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 (art. 95 co. 1 let. e) e 98 co. 3 let. h) d.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.);
· di NON trovarsi in una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 16 del Codice, non diversamente risolvibile (art. 95, comma 1, lett. b) del d.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.) nonché, per quanto applicabile, dalle disposizioni previste dal Codice di comportamento di cui al DPR 62/2013 e s.m.i. e del Codice di comportamento settoriale dell’Agenzia;
· di NON aver essere stato sottoposto ad applicazione la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. c), del d.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 (art. 94, comma 5, let. a) del d.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.);
· di NON trovarsi, con riferimento al casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC, nessuna iscrizione per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti e che nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti non sono presentate documentazione o dichiarazioni non veritiere (art. 94 comma 5 let. e) del d.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.);
· di NON aver conferito incarichi professionali o attività lavorativa ad ex-dipendenti pubblici che hanno cessato il rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione da meno di tre anni i quali, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri di autoritativi o negoziali per conto di queste ultime ai sensi dell’art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i..

REQUISITI DI COMPROVATA ESPERIENZA E QUALIFICAZIONE - ART.2 ALL. V.2 AL D.LGS. 36/2023 (come modificato dal D.Lgs. 209/2024 “Correttivo al Codice dei contratti pubblici”)
(Barrare le caselle di interesse e descrivere il requisito posseduto)
· a) di aver assunto incarichi significativi, nell'ambito di appalti sopra soglia europea di responsabile unico del procedimento, di direttore dei lavori, coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione, collaudatore e di presidente di commissione per l'accordo bonario ovvero di ausiliario del magistrato o consulente tecnico di parte in contenziosi dei lavori pubblici di commissario di gara o progettista, o coordinatore in fase di progettazione, nell'ambito di affidamenti di contratti di lavori pubblici di importo superiore alle soglie europee; patrocinio o assistenza di parte pubblica o privata in contenziosi amministrativi o civili nel settore dei lavori pubblici;
(descrivere gli incarichi ricoperti, definendone la durata)
· _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________dal __________________al ____________;
· _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________dal __________________al ____________.

· b) di rivestire/aver rivestito il ruolo di dirigente o funzionario ai sensi dell'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, o di stazioni appaltanti con personalità giuridica di diritto privato soggette all'applicazione del codice con competenza nel settore degli appalti, delle concessioni e degli investimenti pubblici;
(descrivere gli incarichi ricoperti, definendone la durata)
· _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________dal __________________al ____________;
· _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________dal __________________al ____________.

· c) di rivestire/aver rivestito il ruolo di componente del Consiglio superiore dei lavori pubblici;
il sottoscritto di seguito descrive il/i requisito/i posseduto/i:
(descrivere gli incarichi ricoperti, definendone la durata)
· _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________dal __________________al ____________;
· _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________dal __________________al ____________.

· d) di essere/essere stato professore universitario di ruolo nel settore degli appalti;
(descrivere gli incarichi ricoperti, definendone la durata)
· _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________dal __________________al ____________;
· _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________dal __________________al ____________.

· e) di essere/essere stato magistrato ordinario, amministrativo o contabile, avvocato dello Stato, prefetto e dirigente della carriera prefettizia non in sede da almeno due anni, anche se già collocati a riposo;
 (descrivere gli incarichi ricoperti, definendone la durata)
· _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________dal __________________al ____________;
· _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________dal __________________al ____________.

· f) di essere un professionista iscritto al seguente albo professionale: ______________ con significativa esperienza documentabile attraverso lo svolgimento di incarichi indicati alla lettera a)
(descrivere gli incarichi svolti, definendone la durata)
· _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________dal __________________al ____________;
· _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________dal __________________al ____________.

· di essere in possesso dei requisiti di esperienza e qualificazione professionale di cui sopra, con riferimento ad un periodo minimo di cinque anni, di complessivi anni __________ (specificare in lettere e numero);

DICHIARA ALTRESÌ
· di aver preso visione ed accettare incondizionatamente le prescrizioni, le condizioni, le regole e le modalità contenute nell'avviso pubblico del Comune di Zeri adottato con determina direttoriale n. ____ del _________ finalizzato alla predisposizione dell'Elenco;
· di impegnarsi qualora nominato a comunicare immediatamente al Comune di Zeri eventuali ragioni di astensione o rifiuto dello specifico incarico;
· di voler essere contattato per ogni comunicazione inerente il presente procedimento al recapito pec sopra indicato;
· che ai fini del possesso dei requisiti di comprovata competenza e professionalità sopra richiesti in allegato alla presente, trasmette, unitamente ad un documento di identità in corso di validità, il proprio curriculum vitae, in formato europeo, nel quale riferisce l’ambito di competenza e le principali esperienze professionali, entrambi debitamente sottoscritti, per le cui dichiarazioni qui si attesta, sotto la propria responsabilità, la veridicità, anche ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;
· di essere informato che, ai sensi del D.lgs. 30/6/2003, n. 196 e s.m. (“Codice in materia di protezione dei dati personali”) e dell’art. 13 del GDPR (Reg. UE 2016/679 e s.m.), i propri dati personali saranno trattati, anche con strumenti informatici, nell’ambito del presente procedimento per le finalità connesse alla designazione quale componente del CCT e, in caso di nomina, per l’espletamento delle attività ad essa correlate.

Si allegano: 
- curriculum vitae del dichiarante; 
- copia fotostatica della carta d’identità
Luogo e data, ____________
NOME, COGNOME E FIRMA DICHIARANTE

_______________________________









------------------------------ da firmare e restituire unitamente alla manifestazione di interesse ------------------------


INFORMATIVA RESA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

La presente informativa viene resa ai fornitori persone fisiche e alle persone fisiche che operano in nome e per conto dei fornitori persone giuridiche, ex art. 13 GDPR 679/2016.

1) Dati identificativi
Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Zeri, dati di contatto: Frazione Patigno, 1 - 54029 – Zeri, Codice Fiscale e Partita IVA: 00191990456.
Il responsabile della protezione dei dati (RPD o DPO) a cui gli interessati possono rivolgersi per esercitare i propri diritti previsti nel GDPR è reperibile all’indirizzo mail: comune.zeri@postacert.toscana.it.

2) Finalità del trattamento e categorie di dati trattati e 3) Base giuridica del trattamento: 
Esecuzione di obblighi derivanti da un contratto del quale Lei è parte o per adempiere, prima e dopo l’esecuzione del contratto, a Sue specifiche richieste; legittimo interesse; adempimento di obblighi di legge di natura amministrativa, contabile, civilistica, fiscale, regolamenti, normative comunitarie ed extracomunitarie, gestione dei fornitori (amministrazione dei fornitori, amministrazione di contratti, orari, arrivi, fatture, selezioni in rapporto alle necessità dell’impresa; gestione del contenzioso (inadempimenti contrattuali, diffide, transazioni, recupero crediti, arbitrati, controversie giudiziarie).

4) Modalità di trattamento
I dati saranno trattati attraverso ausili cartacei e software informatici che garantiranno le misure necessarie e/o opportune per mantenere l’integrità dei dati, prevenirne la perdita, nonché una violazione o accesso abusivo.

5) Il conferimento dei dati
Il conferimento dei dati è obbligatorio in base ad adempimenti di legge, regolamenti, normative e condizionante la possibilità di adempiere correttamente ed efficacemente agli obblighi contrattuali assunti; pertanto un eventuale rifiuto al conferimento comporterà l’impossibilità di adempiere agli obblighi contrattuali assunti.

6) Processo decisionale automatizzato
Non esiste alcun processo decisionale automatizzato. I dati non saranno oggetto di profilazione.

7) Destinatari dei dati personali
I dati personali trattati non saranno oggetto di diffusione ma di comunicazione a soggetti ben definiti. Sulla base dei ruoli e delle mansioni lavorative espletate, il personale interno ed esterno è legittimato al trattamento nei limiti delle loro competenze ed in conformità alle istruzioni ad essi impartite dal Titolare. Gli stessi dati potranno essere comunicati ai soggetti legittimati ad accedervi inforza di disposizioni di legge, regolamenti e normative, a società di recapito corrispondenza, banche ed istituti di credito, studi legali, assicurazioni, società di manutenzione apparecchiature informatiche, studi professionali/società eroganti servizi contabili, fiscali, tributari, lavoratori autonomi/occasionali, agenti.

8) Trasferimento dei dati
I Suoi dati non saranno trasferiti al difuori dello Spazio Economico Europeo.

9) Tempi di conservazione
Il Titolare del trattamento conserva e tratta i dati personali per il tempo strettamente necessario ad adempiere alle finalità indicate ovvero per il periodo imposto dalle vigenti disposizioni in materia civilistica e fiscale.

10) Diritti degli interessati
Lei ha il diritto di chiedere al Comune di Zeri, in qualunque momento, l’accesso ai suoi dati personali, qualora intenda operare una rettifica o la cancellazione degli stessi o di opporsi al loro trattamento; ha diritto, altresì, di richiedere la limitazione del trattamento nei casi previsti dall’art. 18 del Regolamento, nonché di ottenerne copia in un format strutturato, semplice e facilmente consultabile da dispositivo automatico in tutti i casi previsti dall’art. 20 del medesimo Regolamento. Le summenzionate e motivate richieste potranno essere rivolte all’indirizzo di posta elettronica comune.zeri@postacert.toscana.it. In ogni caso, qualora riscontri che sia stato leso un Suo diritto sulla privatezza dei suoi dati, potrà proporre reclamo all’autorità di controllo competente (Garante per la Protezione dei Dati Personali), ai sensi dell’art. 77 del Regolamento.

(luogo e data) …………………..  , …………..
								Firma per presa visione
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